
 

Werkervaring

Vaardigheden

Van 1989 tot nu: Brusselse Gewestelijke Dienst voor 
Arbeidsbemiddeling 
Al 35 jaar ten dienste van werkgevers en werkzoekenden
Ik sta garant voor een kwalitatieve begeleiding om de 
tewerkstellingsgraad in Brussel te verhogen

Sinds 1989 speel ik een essentiële rol op de Brusselse arbeidsmarkt.  
Ik begeleid zowel werkgevers als werkzoekenden in hun zoektocht.

Hulp bij rekrutering 
• Begeleiding in elke fase van het rekruteringsproces
• Voorstellen van geselecteerde kandidaten
• Ondersteuning bij het verspreiden van je jobaanbod 
• �Aanbieden van het grootste autonome rekruteringsplatform met 

potentiële kandidaten (My Actiris) 

Tips & info 
• Info over opleidingen op maat voor werkzoekenden
• Gedetailleerde knowhow over de aanwervingspremies 
• Experten voor elke sector
• Continue opvolging van de Brusselse arbeidsmarkt 

Samenwerking voor opleidingen 
• �Knowhow over alle opleidingsmogelijkheden en stages
• �Zorgen voor vorming op maat van toekomstig Brussels talent 

Advies bij de ontwikkeling van diversiteitsplannen
• �Hulp bij het opstarten van een diversiteitspolitiek
• �Steun voor het verwerven van het diversiteitslabel
• �Begeleiding bij het aantrekken en behoud van talent 

Sociale vaardigheden
• �Teamspirit, gedrevenheid, open geest
• �Open naar anderen, multicultureel, verbonden 
• �Oplossingsgericht, zin voor innovatie, doorzettingsvermogen 

Brusseleir

Sterrenkundelaan 14, 
1210 Brussel

werkgevers@actiris.be

actiris.brussels/werkgevers

02 505 79 15

Actiris
Brusselse Gewestelijke 
Dienst voor  
Arbeidsbemiddeling

Contacteer ons!

Interesses
• �Het succes van Brusselse werkgevers en werkzoekenden stimuleren
• �De Brusselse diversiteit bij ondernemers promoten

Curriculum

Vitae

Nederlands 
Français 
English


